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鎌倉市を中心に訪問診療を行っています

かがみ在宅クリニック

かがみ在宅クリニックかがみ在宅クリニック

かがみとつかクリニックかがみとつかクリニック

戸塚区を中心に訪問診療を行っています

私たちが診療に伺います！

定期的に意見交換しています

訪問診療訪問診療

診察室診察室

待合室待合室

耳鼻咽喉科耳鼻咽喉科

皆様に寄り添った診療を目指しています！！

お年玉プレゼントあるよ！

➡施設の紹介は12ページに掲載しています

かがみ在宅クリニック
かがみとつかクリニック

今月の
表紙
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　昨年は、組織基盤の強化と組織改編に取り組み、4月から新体制でスタートしました。令和6
（2024）年度も引き続き魅力ある看護協会を目指して、会員の一人一人に情報が届き、協会活動への
理解が得られるよう努力してまいります。
　さらに、会員ファーストの事業展開を進めていく中で、多くの皆様に研修などの事業に参加いた
だき、会員としてのメリットを感じていただける取り組みを行ってまいります。
　ロードマップに沿った令和6年度の強化事業は、「看護師等の確保を促進するための措置に関する
基本的な指針」改定を受けての看護職の確保対策・看護師等の資質向上のための継続教育・「まちの保
健室」の常設等、地域の健康支援対策・法改正された新たな災害支援ナースの育成研修と派遣システ
ムの構築等の健康危機管理対策に取り組んでまいります。

会員の皆さま、新年あけましておめでとうございます。
平素より、神奈川県看護協会の事業運営に、ご支援、ご協力をいただき、誠にありがとうございます。

公益社団法人神奈川県看護協会会長　長 野  広 敬

「新春に寄せて」

公益社団法人神奈川県看護協会ビジョン2033
（10年後のめざす姿）の進捗

　医療制度改革として、診療報酬のトリプル改定、第8次医療計画のスタート、医師の働き方改革、
医療DXなどが予定されています。
　看護協会としても、会員の皆さまにとって役立つ情報を、適宜提供してまいりますので、ご活用
いただきたいと思います。
　特に、少子高齢社会における看護人材の不足の中で、医師の働き方改革に伴う時間外労働の上限
規制による、タスク・シフト /シェアへの対応は、看護現場の働く環境をさらに厳しくすることが予
想されます。日本看護協会は、看護の専門性の発揮に資するタスク・シフト /シェアに関するガイド
ライン及び活用ガイドを発行し、包括的指示を取り決めるに
あたって、厳守しなければならないことは、法令等で定められ
ている看護師の業務範囲を遵守することであるとしています。
　現在も、それぞれの施設において、様々検討が進んでいると
思いますが、安全性が担保されるタスク・シフト／シェアになって
いるか、看護の立場で必ず確認することが重要です。
　結びに、神奈川県看護協会は、職能団体として、
看護職の人材確保と資質向上、県民の健康の保持
増進に寄与するため、組織力を高めるとともに、
新たな課題に積極的かつ柔軟に取り組んで
まいりますので、皆さま方の変わらぬ
ご支援をお願い申し上げます。

令和6（2024）年の看護職を取り巻く環境

Activity of specialistスペシャリストスペシャリストがが行く行く！！
臨床工学技士

　臨床工学技士は国家資格を有します。医療機器の操作や保守

管理、トラブル発生時の迅速な対応を担います。特に、生命維

持管理装置の保守点検は極めて重要な業務です。主な活動の場

は病院やクリニックで、手術室や透析室、集中治療室、病棟な

ど他の医療従事者と連携し、患者の安全を最前線で守っていま

す。さらに、医療機器の安全使用を保障するために、医療従事

者向けの教育や研修も行います。

　私自身が臨床工学技士の道を選んだ背景には、1987年の臨

床工学技士法の制定があります。1期生としてこの新しい分野

に足を踏み入れました。工業高校、電気科の出身という背景を

活かし、人の体に関わる電気信号、特に心臓の動きに関心を持

ちました。バブル経済の時代には多くの選択肢があったものの、

医療と技術の融合という新たな道に魅力を感じたのです。

　資格取得後の大学病院での8年間は、私にとって、心臓手術

と深く関わる時期でした。特に人工心肺装置の操作を中心に、

多岐にわたるケースを経験し、心臓外科医や看護師との協働の

大切さを身をもって感じました。各専門家との連携が、患者の

生命を救う鍵であると実感し、家に帰ることができない時もあ

りましたが、そのやりがいと重要性を日々感じていました。

　近年、医療機器は急速に進化しており、私たち臨床工学技士

も常に最新の技術や知識を追求する必要があります。例えば、

AIを取り入れた医療機器やプログラム機器の導入が進んでい

る中、それらの装置やシステムの適切な操作と保守が求められ

ます。私たち臨床工学技士としては、これからも時代の変化に

柔軟に対応し、患者の安全と医療の質を守り続ける姿勢が求め

られます。

　現在、神奈川県臨床工学技士会の会長として、次世代の活躍

の場と業務の拡大に努めています。医療の進化に伴い、若手技

士の視点と情熱を活かす環境が必要です。彼らの能力発揮と医

療従事者との連携強化で医療の質向上を目指し、その実現のた

めの戦略的取り組みを推進しています。

技術の進化とその対応技術の進化とその対応

将来に向けて将来に向けて臨床工学技士になった経緯臨床工学技士になった経緯

臨床工学技士としての経験臨床工学技士としての経験

臨床工学技士とは臨床工学技士とは

公益社団法人神奈川県臨床工学技士会

会長　小 林  剛 志

いのちを支えるエンジニア

心臓の手術中で生命を維持するために

人工心肺装置を操作しています



　　は音を聞き取る感覚器であると同時に、重力の
方向と加速度を感知する感覚器でもあります。耳は
聴覚以外にも平衡感覚と回転感覚をも感じとるので
「平衡聴覚器」という用語が使われます。
　突発性難聴は、文字通り「突然発症する原因不明
の感音難聴」の総称です。ワイドショーなどで著名
人が罹患し話題にもなり、一度は耳にしたことある
病気だと思います。
　難聴には伝音難聴（音を伝える過程の障害）と、感
音難聴（音を感じる過程の障害）があり、突発性難聴
は後者の障害です。
　感音難聴のうち、急に発症するものを急性感音難
聴といい、左右どちらかの耳（ごくまれに両方）の聞
こえが悪くなり、場合によってはめまいを伴うこと
もあります。この中で、突然発症した原因不明な感
音難聴を、突発性難聴と呼びます。
　急性感音難聴は幅広い年代に起こります。40歳
から60歳代の働き盛りに起こりやすいと言われて
いますが、誰にでも発症する病気です。
　突発性難聴を含めた急性感音難聴は、後遺症とし
て難聴や頑固な耳鳴りが残ることがあります。病気
の治癒のためには、早めの治療開始が重要と言われ
ています。

 治療後の予後
　発症から1週間以内に治療が行えた場合、4割の人は完治す
ると言われています。ただし、治療が遅れれば遅れるほど治療
効果は下がり、完治が難しくなってくるので注意が必要です。
また難聴が改善しても、耳閉感や耳鳴りが残存する可能性があ
ります。
　治療を受けなかった場合は、治癒率が低下する可能性があり、
症状が残存する可能性があります。めまいをともなう場合や高
度難聴、1か月以上回復しない場合は回復困難なことが多いです。
　とにかく聴力の異常を感じたら、そのうち治るだろうと放置
せず、できる限り早く耳鼻咽喉科を受診することが大切です。

 原　因
　ストレスや過労、睡眠不足などがきっかけになることがあり
ます。音を感じる部位のウイルス感染、血液循環障害が原因と
考えられていますが、明らかにはなっていません。

 症　状
難聴
　朝起きてテレビをつけたら音が聞こえにくい、あるいは電話
の音が急に聞こえなくなるなど、前触れなく突然に起こります。
聞こえにくさは人によって異なり、まったく聞こえなくなる人
もいれば、高音だけが聞こえなくなる人もいます。後者では、
日常会話に必要な音は聞こえているため、難聴に気づくのが遅
れてしまいがちです。

耳閉感/耳鳴
　耳の中に水が入っているような耳の詰まり（耳閉感）や、耳鳴
りのみで、難聴の症状がないこともあります。

めまい
　難聴や耳閉感、耳鳴りに伴い、めまいや吐き気が生じること
があります。

 検　査
聴力検査
　難聴の程度を正確に評価するために必須の検査です。

ティンパノメトリー
　鼓膜の動きをみることで、難聴の種類を判断します。

眼振検査・重心動揺検査
　めまい症状があるときに、めまいに伴う目の動きを判断した
り、体のバランスを測定したりします。

画像検査
　難聴は脳腫瘍（聴神経腫瘍）が原因の可能性もあり、MRI検査
をお勧めすることがあります。

 治　療
　突発性難聴は、早期（発症から1週間以内）に治療を開始する
ことが重要です。治療は以下の薬を中心に行っていきます。

①副腎皮質ステロイド
②血流を改善する微小循環改善薬
③神経再生を促進するビタミン剤

　ステロイド薬には副作用が出ることがあり注意が必要です。
薬以外には高気圧酸素療法が行われることがあります。
　改善が乏しい際やステロイド全身投与が難しい場合は、耳の
中にステロイドを注入する「ステロイド鼓室内注入療法」があり
ます。しかし、その効果に対する評価は未だ定まっていません。
　原因としてストレスや過労とも考えられるため、安静を保ち十
分な治療ができる入院も積極的に視野に入れる必要があります。

医療法人社団 清康院
かがみとつかクリニック在宅部耳鼻咽喉科　笠 井  理 行

健 康 ひ ろ ば？

聴力低下（難聴）

◦耳鳴り
◦耳閉塞（耳がふさがったような感じ）
◦めまい

※聴力低下のほかに、耳鳴り、耳閉塞、めまいを
　伴う場合もある

突発性難聴の主な症状

耳の構造

外　耳 中耳 内　耳

耳介

外耳道

鼓膜

蝸牛神経

耳管

耳小骨

三半規管

耳
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介護相談コーナー

このコーナーでは、皆さんの生活に役立つ、
とっておきの情報を提供します。今回は
「フットケア」について、藤沢市民病院　
看護部　看護師長　糖尿病看護認定看護師
桐生史江さんに解説していただきました。

今回のテーマは…

フットケア

目からウロコの
お役立ち情報

横浜市制作「人生会議」短編ドラマ　上映の様子
※横浜市のホームページよりいつでも視聴できます

横浜市 ACP 検 索

講師　日下部 明彦氏

横浜市旭区キャラクター
「あさひくん」

講師　洪 正順氏

足のケアが大切なわけ
　私は普段糖尿病教室で「フットケア」についてお話し
ています。糖尿病をお持ちの方は、足に傷ができ、そこ
が治らないと、菌が侵入し、足

あし

壊
え

疽
そ

という恐ろしい病態
を来たし、治癒が望めない時は切断という治療を余儀な
くされることがあります。
　足の健康は私たちが暮らしていく中でとても重要です。
糖尿病のある、なしに関わらず、今まで頑張ってきてく
れた足、そしてこれからも支えてもらう足へのケアを始
めましょう。

足をよく観察する
　まず、自分の足をよく観察しましょう。赤くなってい
ないか、皮が剥けていないか、見えないところや見にく
いところは手で触ったり、鏡で見たり、他の人に見ても
らうのもよいです。足先が冷たい、なんだか固いところ
がある、触ったら痛いなど、今まで気づかなかったこと
が発見される場合もあります。
　
足に傷を作らない
　冬場、知らぬ間に紙で手を切ってしまっていた、足が
かゆくて搔きむしって血が出た…など、皮膚が乾燥して
いると傷ができやすくなってしまいます。乾燥を防ぐた
めには、保湿クリームなどを塗ることをお勧めします。
ただ、趾間（指と指の間）には塗らないでください。趾
間は皮膚が密着しているため、そこをしっとりさせてし
まうと菌の温床になってしまうからです。
　足に傷を作らないために、靴下を履くなど足の保護も
大切です。裸足で靴を履くなどはしないようにしましょう。

爪切りの注意
　爪のケアも大切です。爪は深爪を避け、爪先（爪の白
い部分）は切り込まずストレートに切りましょう。爪の
長さは指の腹と同じくらいか、指の腹から１㎜程度短い
くらいが適当です。白い部分が残って気持ち悪いと思う
方もいらっしゃるでしょうが、そこは我慢です。白いと
ころを切り込んでいくと、誤って皮膚を切ってしまった
り、巻き爪が進んでしまうことがあります。

　足は人それぞれ、形も色々、悩みも色々だと思います。
それこそ、自身では解決できないこともあります。その
時は受診を検討してみてください。
　長く健康な足を保つため、今日からできるフットケア、
是非習慣にしましょう。

足のケアを大切に！

スクエアオフ バイアス切り深爪

　当日は医療関係者も含め、ご高齢の夫婦、親子など208名の

様々な年代の方が参加されました。講演会に先たち、『人生会議』

の短編ドラマが上映されました。

【短編ドラマ】
　前編では「働き盛り世代（壮年期）編」で、親の急病により

今後の治療をどうするか選択を迫られた事をきっかけに、夫婦

で病気になった時「もしもの時」をどうするのかを考える内容

でした。

　後編では「稔りの世代（高齢期）編」で、友人の急病をきっ

かけに自分の今後の人生の過ごし方を考える内容でした。

【講演会では】
　1部では「どうする人生会議」をテーマに、横浜市立大学総

合診療医学准教授で医師の日下部 明彦氏をお迎えし、人生会

議とは何か「もしも手帳」の活用についてお話を伺いました。

中でも救命医療と延命治療の違いと考え方については、皆さん

聞き入っていました。医療処置の選択をせざるを得ない時、本

人の意思はどうなのか、本人以外の第三者で本人の意思を代弁

してくれる人と、日頃からコミュニケーションを図り「もしも

の時」について話しておくことが大切であるとユーモアを交え

て話してくださいました。

　2部では「人生会議をやってみた」をテーマに、旭区在宅医

療相談室の管理者で看護師の洪 正順氏をお迎えし、支援者と

してだけでなくご自身の介護体験から家族としての立ち位置

で、人生会議についてお話をされました。介護体験から、家族

として、自分が一番知っていると思っていても本当の思いを知

る難しさを感じ、時には、第三者に関わってもらう事も大切で

あると感じたそうです。

　また、在宅支援で訪問する際には、初回の訪問で人生会議に

ついて話すことを意識しているそうです。その場合は事前に支

援者間で情報を共有し、どのタイミングで行うかなども連携し

ておく事が重要であると話してくださいました。

　会場からは「よくある話だね、家に帰ったらこの話をしてみ

ようかな…」等の声も聞かれていました。

　講演会後、介護相談コーナーでは参加者2人の方が相談され

ていました。

　「人生会議」という言葉を聞く事も増えてきました。日頃か

らフランクに話ができる家族・友人関係を作っておく事の大切

さを学びました。	 （広報出版委員会　竹田　英子）

第5回 「かながわ訪問看護フェスティバル2023「かながわ訪問看護フェスティバル2023」開催！！」開催！！
元気なうちから何度でも  元気なうちから何度でも  ～人生会議のすすめ～～人生会議のすすめ～

KANAGAWA 看護だより ●6 7● vol.214   2024年1月



　このコーナーでは、各支部の活動やお知らせ
を掲載しています。
　今回は、川崎、横浜北、横浜西、横浜南、
横須賀の5支部からの報告です。
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西区
南区 中区
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南
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子
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金
沢
区鎌倉市

逗子市

葉山町
横須賀市

三
浦
市

相模原支部

県央支部

小田原支部

湘南支部

横須賀支部

横浜南支部

横浜北支部

川崎支部

横浜西支部

支部コーナー
Information corner

from the branch

※記事は全て原稿執筆時（11月）の情報になっていますのでご了承ください

「〔受援力〕 ～頼るスキルの磨き方〜」

川崎支部 （川崎区、幸区、中原区、高津区、宮前区、多摩区、麻生区）

支部長　福永  ヒトミ（日本医科大学武蔵小杉病院）

　コロナ禍の影響もあり、2022年の日本看護協会のデータでは看護職員のうつ病や適応障害が増えており、入職
1年未満の退職者数の増加や指導者側の多様性に対する教育支援に苦慮しています。そこで、川崎支部では予防策
として、令和5年度事業計画「看護職員確保定着対策の推進」の一環で「【受援力】～頼るスキルの磨き方～」の
研修を取り入れました。2023年9月15日の第1回は、20代から50代まで
幅広い応募があり、18名が参加しました。ここでは、講師（神奈川県立保
健福祉大学　吉田穂波教授）とともに自分の「受援力」を知り、人に頼り、
頼られながら職場の人間関係をより良くし、成長していく方法や自分一人
で抱え込むのではなく、人の力を借りて乗り切るための具体的なスキルを
学びました。
　皆さんも社会関係資本（ソーシャル・キャピタル）を増やすコミュニケー
ションに挑戦してみませんか。

横浜北支部 （鶴見区、神奈川区、港北区、緑区、青葉区、都筑区）

「明日から実践できる災害トリアージの実際」
支部長　牛 丸  良 子（牧野リハビリテーション病院）

　コロナ禍で企画できなかった「災害トリアージ」研修を横浜労災病院のDMAT隊員でもある村上秀明看護師を
お迎えし、2023年8月29日に開催しました。今年は、1923年（大正12年）に発生した関東大震災から、100年
の節目にあたります。この地震発生に対する危機感の高まりもあり、受講者は50名を超えました。受講者は、ト
リアージの方法・トリアージタッグの書き方など基礎となる講義を受けた後、数人のグループに分かれ、傷病者の
症例を実際にトリアージしました。災害時さな
がらに、傷病者・トリアージ担当者・記録者の役
割になり、3名の研修補助者の助言を受けなが
ら、トリアージ結果をホワイトボードへ次々と
記録しました。まとめで、傷病者の継続した状
態観察と記録の重要さ、看護職の責任と限界を
伝えていただき、満足度の高い研修となりまし
た。今後も会員のニーズに沿った研修の企画を
目指しています。

　横浜西支部では、地域住民の健康意識の向上や健康を保持増進するために、地域とのつながりをテーマに支部活
動を行っています。2023年7月に「まちの保健室」活動として、熱中症予防をテーマに地域ケアプラザで実施し
ました。利用者の方から多くの質問を頂き、その後も介護の苦労や悩みを共有し、レスパイト入院※の情報提供を
させて頂きました。2023年8月以降は、認知症ケア研修や新人フォローアップ研修を開催しています。
　2023年12月には病院と地域をつなぐ取り組みの一環と
して、横浜3支部合同開催の「ACP研修」を予定しています。
　病院や施設、在宅などそれぞれの場で「意思決定支援」
をどのように推進するのか、現場の実践に繋げられるよう
な研修を企画しています。今後も、支部会員の皆様のニー
ズに応え、地域住民の健康保持増進に取り組んでいきます。
※介護者の負担軽減などを目的とした入院

「地域住民の健康を維持・増進するためにつながる」
支部長　川 上  純 子（横浜栄共済病院）

横浜西支部 （保土ケ谷区、旭区、戸塚区、栄区、泉区、瀬谷区）

新人フォローアップ研修まちの保健室

　2023年9月28日に新人フォローアップ研修を横須賀市生涯学習センターにて開催しました。
　当日は残暑厳しい中、横須賀市内を中心とした各病院から新人看護師26名が参加しました。1部の「事例から学
ぼう〜フィジカルアセスメント〜」では、それぞれが役割を担ってグループワークを行い、活発な意見を交わし答
えを導き出しました。また2部の「ストレスと付き合いながら自分をつくる」では、ストレスについて知り、向き
合い方や心を保つ気持ちの切り替えの大切さについて学
んだ研修となりました。
　2023年11月は看護・介護実践報告会を開催、2024年2
月には3回目の研修会を予定しています。
　今後も、支部会員の皆様のニーズに対応した研修の開
催を目指していきます。

「新人フォローアップ研修を開催して」

横須賀支部 （横須賀市、鎌倉市、逗子市、三浦市、葉山町）

支部長　伊 藤  佳 子（横須賀市立うわまち病院）

　神奈川県看護協会の重点事業をもとに、横浜南支部では“地域住民の健康保持・増進に貢献” “看護の質向上” “会
員相互の交流を深める”という活動目標を掲げ、研修等を企画・運営しています。
　2023年7月に精神看護専門看護師を講師に「大人の発達障害」研修を行い、共に働く仲間としての支援のあり
方に繋がる学びが得られました。2023年9月は摂食・嚥下障害看護認定看護師に「嚥下機能を知ろう」研修を行い、
今後のケアに繋がる機会となりました。2024年1月はクリティカルケア認定看護師に「新人フォローアップ研修」
を行い、入職後の経験を振り返り、成長を認め合う場と
なることを期待しています。
　医療機関では、感染対策が続いていますが、支部役員
と共にポジティブシンキングで地域の中で果たすべき役
割を考え、地域に根ざす看護の輪を拡げていきたいと思
います。
　ご協力とご支援の程よろしくお願い致します。

「ポジティブシンキングで地域に繋がる看護の輪」
支部長　辻 村  陽 子（厚済会グループ本部）

横浜南支部 （西区、中区、南区、港南区、磯子区、金沢区）

横浜南支部委員摂食嚥下研修
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理事会報告 第3回 令和5（2023）年10月7日㈯

Ⅰ　審議事項
1 .	公益社団法人神奈川県看護協会職員就業規則等の

改正について
・65歳を超える高齢職員の雇用延長のための制度

づくり　承認
・常勤職員の賞与への成績率の導入について　承認

Ⅱ　協議事項
1 .	常任委員会について　承認

Ⅲ　報告事項
1 .	会長・専務理事・常務理事業務執行報告　
１）	日本看護協会理事会・法人会員会について
	 （7/20−21．9/22）
２）	令和5(2023) 年度行政要望の提出報告　
３）	インボイス制度導入に伴う今後の対応の方向性に

ついて
４）	神奈川県・市からの委託事業について　

５）	認定教育課程・学会・研修会等について　
６）	サンリオピューロランド無料ご招待実施報告
７）	令和5（2023）年度かながわ訪問看護ステーション

一覧について
８）	会員交流会について　
９）	山吹公園フェスについて　
10）	ナースセンター年報について　
11）	自治体保健師の活動内容や魅力発信のためのイベ

ントについて
12）	看護補助者キャンペーン実施報告　
13）	看護基礎教育を考える会実施報告　
14）	看護研究倫理審査会実施報告　
15）	各支部の新人フォローアップ研修参加者へのノベル

ティについて
16）	協会資産を活用した民間企業等の広告掲載について
17）	協会からの情報配達物 ( 一斉発送 ) の縮減について

2 .	職能・支部理事報告

令和６（2024）年度公益社団法人神奈川県看護協会

○会員の実情をよく知り、定められた会議に出席して、それ
を反映できる人

○公益社団法人神奈川県看護協会定款21条の役員の欠
格事由に該当しない人　
なお、推薦いただいた方については、再度推薦委員会で
検討の上、候補者として推薦させていただきます。

［推薦方法］
推薦を行う場合は、被推薦者の承諾を得てから、所定の用
紙に必要事項を記入の上、令和6年2月22日（木）まで
に、推薦委員長に届け出てください。

〔提出書類：令和6年度役員推薦書、令和6年度役員被推薦承諾書〕

［立候補の方法］
立候補しようとする方は、正会員5名以上の推薦を受けて、
所定用紙に必要事項を記入の上、令和6年2月22日（木）
までに会長に届け出てください。

〔提出書類：令和6年度役員立候補届〕

［問 合 せ］	 総務課 総務班　稲田
	 ☎045‒263‒2914　
※届出用紙が必要な場合は担当までご連絡ください。

［任　　期］
役　員 ：	令和6（2024）年6月通常総会終結の時
	 ～令和8（2026）年6月通常総会終結の時
監　事 ：	令和6（2024）年6月通常総会終結の時
	 ～令和10（2028）年6月通常総会終結の時

［推薦基準］
○神奈川県看護協会の目的に沿って組織を強化発展させ

るよう実践できる人
○会員歴が3年以上の人（監事（看護職以外）を除く）

【役職名及び定数】

役員の推薦及び立候補について
　公益社団法人神奈川県看護協会定款第25条に基づき、令和６（2024）年6月通常総会をもって任期満了となる
役員について次のとおり改選します。本協会正会員の中から協会活動を推進する有能な人材を得るため、推薦基準
に該当する方をご推薦くださいますようお願いいたします。

推薦委員長　程川  郁子

役　職　名 定数 役　職　名 定数

専 務 理 事 １ 横 須 賀 支 部 理 事 １

助 産 師 職 能 理 事 １ 小 田 原 支 部 理 事 １

横 浜 北 支 部 理 事 １ 県 央 支 部 理 事 １

横 浜 西 支 部 理 事 １ 監事（看護職以外） １

横 浜 南 支 部 理 事 １

令和5年10月15日（日）、大規模災害発生時の初動対応
における医療救護活動や救出救助を目的とした広域的な防
災訓練が開催されました。消防・警察・自衛隊・在日米軍・
医療関係機関、各種ボランティア団体、自治会等の約130
機関が参加しました。中央会場（未病バレー「ビオトピア」）
では、大正型関東地震を想定した救出救助訓練や展示等が
行われました。

地域会場（大井町保健福祉センター）では、応急救護所
における医療救護活動訓練が開催され、傷病者のトリアー
ジ及び応急手当等の訓練が行われました。当協会の災害支
援ナース5名が参加し、他機関の方々と協力して取り組み
ました。訓練は細かな事例設定がされ、参加者は現場さな
がらの緊張感で対応されていました。
今回の訓練は防災意識を高める良い機会となりました。

大地震はいつ発生してもおかしくないと言われているた
め、皆さんも職場や家庭での対策を見直していただければ
幸いです。	 （広報出版委員会　野村佐那子　平田裕美）

ビッグレスキューかながわビッグレスキューかながわ
（令和5年度神奈川県・大井町合同総合防災訓練）

会員読者の皆さまへ

【応募方法】
●●❶LINEによる応募

※ LINE の登録がまだお済でない方は、
右記QRコードにてお友達登録をして
ご応募ください。

●❷ハガキによる応募
（送付先）〒231–0037　横浜市中区富士見町 3–1　
　　　　 公益社団法人神奈川県看護協会　
　　　　 広報出版委員会　「お年玉プレゼント」宛

（応募記載内容）
①郵便番号・住所　②氏名　③電話番号　④会員番号
⑤希望商品　⑥看護だよりの感想　⑦今後記事として
取り上げて欲しい事柄、新企画案　など
★お申込みは、LINEかハガキのどちらか一方のみで、お一
人様 1回に限らせていただきます。

（注）記載事項に不備のある方は、無効とします。

【締　　  切】　令和6年1月19日（金）必着

【抽選・発送】
◦厳正な抽選（抽選アプリを採用しています）の上決定し、
当選者の発表は賞品の発送をもって代えさせていただきます。
	（商品の発送は、2月中に発送を予定しています）
※頂いた個人情報は、賞品の発送
　のみに使用し、他への転用は
　いたしません。

賞　品
A等	30,000円旅行ギフト券	 ……… 1 名様

B等	10,000円全国共通食事券	 …… 5 名様

C等	5,000円 Amazon ギフト券	 … 15 名様

D等	3,000円クオカード	 ………… 40 名様
★ご希望賞品が当選されなかった方の中から 50 名様に
ミニブランケットを差し上げます！

A～Dを選択願いますA～Dを選択願います！！

お年玉プレゼント
会員だけの特典！

どんどん応募しよう！
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次年度の教育計画にご活用いただけますように、神奈川
県看護協会が実施する研修事業の基本方針および関連
する事業の説明会を企画しております。
日　時／	令和6(2024) 年2月27日（火）
　　　　13：30 ～ 15：30 （受付13：00より）
対　象／	県内施設の教育責任者、看護管理者等
参加方法／	オンライン （Zoom によるリアルタイム配信）
参加費／	無料
締　切／	令和6(2024) 年2月13日（火）
問合せ／	研修課 継続教育班　☎045‒263‒2926
※詳細はホームページをご参照ください。

令和6年度研修事業（案）説明会

表紙の
写真 患者さんにやさしい

クリニックを心がけています
−医療法人社団　清康院

かがみ在宅クリニック・かがみとつかクリニック
（鎌倉市・横浜市戸塚区）

理事長　佐久間  康徳

　私たちは、鎌倉で訪問診療を行っている “かがみ在宅ク
リニック ”、戸塚で耳鼻咽喉科外来と訪問診療を行ってい
る “ かがみとつかクリニック ” です。2院合わせて常勤医
師9名、総勢約60名のスタッフが在籍しており、地域に根
差した丁寧でアットホームな雰囲気を大切にしています。
　耳鼻科外来は基本的に医師2名による診療体制で、ま
た訪問診療は1日の患者数に余裕をもたせて予定を組ん
でおり、迅速な緊急対応など患者さんにやさしい診療を
心がけています。訪問診療では患者さんのご家族の心の
ケアにも力を入れており、数か月、1年後でもご遺族の
フォローを行っています。

編 集
後 記

　あけましておめでとうございます。昨年は、皆様にとっ
てどのような一年でしたか？より良い一年となるよう看護
だよりの内容も充実したものにしていきたいと思います。
ご希望の企画があればお知らせください。

（Y・H）

お手元に会費の振込用紙（コンビニ用・銀行用）がある場
合は、早急にお支払いください。再発行も可能です。
口座振替依頼書不備の方は至急ご返送ください。
ご依頼やご質問は下記問合せまでお願いします。
問合せ／	企画運営課　☎ 045‒263‒2918

令和５(2023) 年度申込手続きをされた方へ

■新規・再入会の方へ
令和６年度の手続き受付け中です。
有効期間／	令和６年４月１日～令和７年３月31日
入会費／	20,000円（当協会へ初めて入会する方）
年会費／	11,000円（日看協5,000円 + 当協会6,000円）

■継続の方へ
①「2024年度会費のお知らせ」を郵送しました。自動継
続のため、会員情報に変更がない場合は、同封されて
いる「会員情報変更届」の提出は不要です。変更申請
はキャリナースでも可能です。（住所変更・改姓・所属
施設変更・会費納入方法の変更・会員証の再発行等）

②令和６（2024）年度会費納入について
口座振替の方／令和６年２月27日（火）引落予定です。
銀行・コンビニ振込の方／払込用紙でお支払いください。
施設とりまとめの方／
	 担当の方がとりまとめ、施設専用口座へお振込みく

ださい。

令和６年度新規入会・再入会
申込み受付け中！

会員専用ページ

地域で働く保健師の魅力～自治体保健師に聞いてみよう～
自治体保健師の活動内容や魅力発信のためのイベント！
日　時／	令和6（2024）年1月27日（土）  13：00～16：00
	 ・13：00 ～ 14：30／パブリックビューイング
	 ・13：00 ～ 16：00／自治体保健師との相談会
	 　　　　　　　　　  （10自治体）
対　象／看護学生、学生の保護者、保健師資格保有者
会　場／神奈川県看護協会　第１研修室
　　　　（神奈川県総合医療会館　6階）
参加費／無料

問合せ／総務課総務班　芳ケ迫　☎045‒263‒2901

日本看護協会委託事業
保健師職能委員会・神奈川県（共催）イベント

開催案内詳細→

「看護だより」の閲覧や
研修申込サイトへも
ワンタップでアクセス！

LINE登録でより便利に！

■施設・住所・氏名等、登録内容が変更の方は、
　必ず変更手続きをお願いいたします！

令和6（2024）年度　納入方法
「口座振替」の引き落とし日が
変更になります！

初回の振替日

2024年
2月27日
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